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EDITAL N° 001/26.

1° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
POR PRAZO DETERMINADO - 2026.

A Prefeitura Municipal de Teixeiropolis, pessoa juridica de direito publico,
atendendo as necessidades da administragdo em geral, no uso de suas atribui¢des legais, e com
base na com base na Lei Complementar Municipal n° 002/2010, Leis Municipais n° 1212/2023,
n® 1245/2024, bem como a Lei n° 1068/2020, considerando a necessidade imediata de
excepcional interesse publico, resolve estabelecer, divulgar e torna publico as normas para a
realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratagdo de pessoal, constantes
na Tabela I - Quadro de Vagas, deste Edital, em consonancia o disposto no Art. 37, IX das
Constitui¢do da Republica e IN n® 13/2004 e n° 41/2014 -TCE-RO e suas alteragdes
posteriores.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta
por 5 servidores designada através de Portaria;

1.2. O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado e os demais atos e decisdes
inerentes a este processo serdo publicado no painel de Publicagdes do Municipio, Prefeitura e
Camara, no site http://www.diariomunicipal.com.br/arom e www.teixeiropolis.ro.gov.br,
Portal Transparéncia, sendo que seus extratos serdo publicados em jornal de circulagdo
regional;

1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado consistira de Analise de Curriculos e Titulos,
tendo como objetivo o recrutamento e a sele¢do de pessoal;

1.4.  Os profissionais selecionados, de acordo com o numero de vagas serdo convocados para
assinatura de contrato imediatamente apos a homologacdo do certame ¢ deverdo atuar na
execucdo de atividades profissionais junto ao oOrgdo contratante, tendo que cumprir
obrigatoriamente a jornada de trabalho semanal constante na Tabela I, deste Edital.

2. QUADRO DE VAGAS:
2.1.  Serdo selecionados candidatos para preenchimento das seguintes funcgdes, conforme
tabela abaixo e atribui¢des constantes do Anexo II do presente edital.

Tabela I - Quadro de Vagas:

Cargo Escolaridade Requisitos Vagas Carga Remunerag¢io
horiria/Seman
al
Professor Pedagogo Ensino Superior Habilitagdo especifica 01 40 horas R$ 5.306,30
Assistente Social* Ensino Superior Registro no Conselho de Classe 01 40 horas R$ 3.091,00
Engenheiro Civil* Ensino Superior Graduagio em Engenharia Civil, com 01 40 horas R$ 9.726,00

Registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia.

Psicologo Ensino Superior Ensino Superior em Psicologia, Registro no 01 40 horas R$ 3.091,00
Conselho Regional de Psicologia

* A remunerag@o do cargo de Engenheiro Civil sera fixada conforme o piso profissional estabelecido na Lei Federal n° 4.950-
A/1966.

** Conforme a Lei Municipal n° 1245/2024.

*** Mais auxilio alimentagdo para todos os cargos, quando previsto na legislagdo municipal.

2.2. O valor da remuneragdo mensal para os contratados sera o previsto neste edital, mais as
vantagens previstas na legislacdo municipal.
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2.3. A dotag8o orcamentaria para cobrir despesas concernentes ao objeto sera aquelas
consignadas no orgamento vigente de cada 6rgdo interessado.
2.4. O pagamento sera realizado mensalmente mediante controle de frequéncia.

3. INSCRICOES:

3.1. As inscri¢des para o presente Processo Seletivo Simplificado sero realizadas
exclusivamente via e-mail, no enderego eletronico gabinete@teixeiropolis.ro.gov.br, no periodo
compreendido entre os dias 29 de julho a 12 de agosto de 2026.

3.2. Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo estabelecido.

3.3. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.4. As inscri¢Ges para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas.

3.5. Apos o prazo de inscri¢do, a homologagdo das inscrigdes serd divulgada no dia 14 de
agosto de 2026, nos locais definidos no item 1.2.

3.6. Informacdes adicionais podem ser obtidas pelo e-mail: gabinete@teixeiropolis.ro.gov.br,
ou no site eletronico www.teixeiropolis.ro.gov.br.

4, CONDICOES PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera enviar,
exclusivamente via e-mail para gabinete@teixeiropolis.ro.gov.br, os seguintes documentos,
em formato PDF ou imagem (JPG/PNG), devidamente digitalizados e legiveis:

a) Formulario de Inscricio devidamente preenchido: O candidato devera, obrigatoriamente,
preencher a ficha de inscri¢do, disponivel para download no site oficial:
www.teixeiropolis.ro.gov.br (Anexo III - Ficha de Inscricio), e anexa-la ao e-mail.

b) Documento de Identidade: Copia legivel, recente e em bom estado de conservagdo do
documento de identidade (RG) ou carteira profissional.

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF: Copia legivel do CPF, caso o nlimero ndo conste no
documento de identidade.

d) Prova de quitag@o com as obrigacdes eleitorais e, para candidatos do sexo masculino,
também com as obrigac¢des militares.

e) Comprovante de escolaridade e formagdo compativel com o cargo pretendido, conforme
disposto no item 2 — Quadro de Vagas (subitem 2.1 — Requisitos minimos).

f) Curriculo, acompanhado dos respectivos comprovantes de titulos, a serem utilizados na
Analise de Titulos, devendo possuir correlagdo com a habilitacdo exigida para o cargo
pretendido, conforme disposto no item 10 deste Edital.

g) Comprovante de experiéncia profissional na area especifica, em conformidade com os
critérios estabelecidos no item 10 deste Edital.

4.1.1. Todos os documentos devem ser anexados ao e-mail de inscrigdo em arquivos separados
e identificados (ex: "NomeCompleto RG.pdf", "NomeCompleto Curriculo.pdf").

4.1.2. O assunto do e-mail de inscrigao devera ser: "INSCRICAO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/26 - [SEU NOME COMPLETO] - [CARGO DESEJADO]".

4.1.3. Sera enviado um e-mail de confirmac¢ao de recebimento da inscri¢do em até 2 (dois) dias
uteis. O ndo recebimento deste e-mail de confirmacdo dentro do prazo deve ser comunicado
imediatamente ao enderego eletronico gabinete@teixeiropolis.ro.gov.br.

4.2. Nao sera admitida a inscri¢do de candidatos cuja documentagao esteja incompleta, ilegivel
ou em desacordo com as exigéncias previstas neste item, ainda que haja compromisso de
complementagdo posterior.
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4.3. A documentac@o apresentada ndo sera devolvida, inclusive nos casos de candidatos ndo
aprovados no certame.

4.4. DA INSCRICAO POR PROCURACAO (Via E-mail)

4.4.1. Sera admitida a inscri¢@o por intermédio de terceiro, mediante o envio da procuragio
simples, com firma reconhecida em cartdrio, outorgada pelo candidato, acompanhada das
copias legiveis dos documentos exigidos no item 4.1 deste Edital. Todos os documentos devem
ser digitalizados e enviados por e-mail, conforme as instrugdes do item 4.1.

4.4.2. O candidato inscrito por meio de procurador assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros
no preenchimento do formulario de inscri¢do e na entrega da documentagao.

5, DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO.

5.1. Para fins de participag@o no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera apresentar
os documentos listados no item 4.1 deste Edital, que foram enviados no ato da inscri¢do via e-
mail.

Adicionalmente, para a efetivacdo da contratacéo, o candidato deverd apresentar os documentos
complementares conforme item 16.2 deste Edital.

6. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO.

6.1.  Para a assinatura de Contrato de Prestagdo de Servicos Personalissimo e Temporario o
candidato tera que apresentar as seguintes condigoes:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Apresentar a documentagdo exigida;

¢) Cumprir, na integra, as determinagdes deste Edital;

7. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIALIS.
7.1.  Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas existentes aos candidatos inscritos na

condicdo de portador de necessidade especial;

7.2. O candidato interessado devera fazer a opgdo pela vaga destinada ao portador de
necessidade especial no ato da inscri¢@o, sob pena de preclusio;

7.3. A comprovacdo da condi¢do de Portador de Necessidade Especial devera ser realizada
no ato de assinatura do Contrato de Prestacdo de Servigos Personalissimo e Temporario,
mediante a apresentacdo de laudo médico, evidenciando a aptidao para a fungio pretendida.
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7.4. As vagas definidas no item 7.1, que ndo forem providas, serdo automaticamente
preenchidas pelos candidatos aprovados e ndo inscritos na condi¢@o de portador de necessidade
especial, observada a ordem rigorosa de classificagdo.

8. DO REGIME DE TRABALHO.

8.1. O regime juridico administrativo, vinculo de trabalho temporario e a carga horaria sera a
estipulada no item “2. quadro de vagas, tabela I - quadro de vagas”;

8.2.  Os direitos e obrigagdes decorrentes dos contratos celebrados por este procedimento
serdo regidos pelas normas contidas na Lei Complementar Municipal n°® 002/2010, Leis
Municipais n° 828/2015, n® 987/2019 e n°® 1068/2020.

9. DO LOCAL DE TRABALHO

9.1. Os profissionais da educag@o serdo lotados na Secretaria Municipal de Educagdo e
exerceram suas fungdes nas Escolas Municipais do municipio.

9.2. Os demais profissionais serdo lotados nas Secretarias pertinentes e exerceram suas fungdes
no Municipio.

10. DA APRESENTACAO DO CURRICULO E DA ANALISE DOS TiTULOS.
10.1.  Os candidatos deverdo apresentar o curriculo no ato da inscrigao;

10.2. Na&o serdo recebidos curriculos fora do prazo, local e horario estabelecido neste edital.
10.3. Uma vez entregue os documentos solicitados, ndo serdo aceitos acréscimos de outros
documentos. Por ocasido dos recursos, podem ser encaminhados somente documentos que
sirvam para esclarecer ou complementar dado apresentado no periodo de entrega dos titulos.
10.4. A andlise de Titulos sera realizada de acordo com as condi¢des e os critérios de
avaliacdo preestabelecidos a seguir na tabela de titulos para Avaliagdo dos Candidatos:

10.4.1. Dos quesitos dos candidatos de Nivel Superior - cargo: Professor, Assistente Social,
Psicologo;

Provas Quesitos Pontos

Certificado de graduagdo em nivel superior com diploma 30

devidamente registrado em curso superior reconhecido pelo
MEC.

Certificado de conclusdo ou diploma de cursos Pos
Analise Graduag@o, com carga minima de 360 horas, no limite de 10 20
Curricular dois certificados/diplomas. Cada Total

Experiéncia  Profissional  relacionados com a
fungdo/atribuigdes do cargo como: Certificados de cursos 10
na area de concorréncia com no minimo 80h, no limite de
dois certificados.

Comprovante de Tempo de Servigo, podendo ser: Certiddo | 12 meses 15*

Experiéncia | de Tempo de Servigo, registro de contrato de trabalho na | 12a24m | 25*

Profissional | Carteira de Trabalho e previdéncia Social - CTPS, Contrato | 24a36m | 30*

de Trabalho ou documento equivalente, no minimo por 12 | Acima36m | 40*
meses.

Total de Pontos 100**

* Estes pontos ndo sdo cumulativos. ** O total de pontos limitar-se-a em 100 pontos
independente se o candidato ultrapassa-lo.
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10.4.2. Dos quesitos dos candidatos de Nivel Superior — Cargo Engenheiro Civil.

Provas Quesitos Pontos
Diploma de Graduacdo em Engenharia Civil (reconhecido 15
pelo MEC)
Analise Registro no CREA ativo 10
Curricular
Cursos na area de Engenharia Civil (AutoCAD, 05 cada
Experiéncia | or¢gamento, fiscalizagdo de obras, etc.) —até 05 cursos. 25 Total 05
Profissional | Comprovante de Tempo de Servi¢o, podendo ser: 12 meses 15*
Certidao de Tempo de Servigo, registro de contrato de | 12a24m 20*
trabalho na Carteira de Trabalho e previdéncia Social - | 24 a36 m 25%
CTPS, Contrato de Trabalho ou documento equivalente, | Acima36m| 50*
no minimo por 12 meses.
Total de Pontos 100**

* Estes pontos ndo sdo cumulativos. ** O total de pontos limitar-se-a em 100 pontos
independente se o candidato o ultrapassar.

11. DA PONTUACAO PARA APROVACAO.

Sera considerado aprovado o candidato que atingir a pontuacdo minima de 50 (cinquenta)
pontos.

12. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO.

Os candidatos aprovados dentro do limite de vagas serdo classificados por ordem decrescente,
de acordo com os pontos obtidos na analise de Titulos e critérios de desempate.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

13.1. Ocorrendo empate quanto ao nuimero de pontos obtidos na andlise de Titulos, o
desempate sera decidido beneficiando o candidato que obtiver mediante a entrega dos
comprovantes e documentos constantes no item 4.1, deste Edital, na seguinte ordem:

a) Sera prioritdrio o candidato que comprovar residéncia eleitoral no Municipio de
Teixeiropolis;

b) Maior pontuagdo na experiéncia profissional;

¢) Maior idade;

13.2. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos ¢ antes
da publicag@o da lista final dos selecionados.

14. DOS RECURSOS

14.1. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias tuteis contados da data da
divulgagdo do fato que lhe deu origem.

14.2. Os recursos deverdo ser expressos em termos convenientes, apontando as circunstancias
que os justifiquem, bem como indicar o nome do candidato, documento de Identidade (RG) e
0 cargo a que estiver concorrendo. Os recursos deverdo ser enviados exclusivamente via e-
mail para gabinete@teixeiropolis.ro.gov.br, dentro do prazo estabelecido.

14.3. Sera indeferido o pedido do recurso apresentado fora do prazo, podendo ser usado o
modelo do Anexo IV, assim como aqueles que apresentarem erros ou informagdes incompletas
no seu preenchimento;
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14.4.. Admitido o recurso, cabera a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, manifestar-
se pela reforma ou manutengdo do ato ocorrido, cuja decisdo serd comunicada através de
divulgacao da resposta no site da Prefeitura Municipal de Teixeirdpolis.

15. DADIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL.

15.1. Apos a realizacdo do processo de avaliagdo, o resultado final sera divulgado no dia 25 de
agosto de 2026, ¢ sera publicada nos locais definidos no item 1.2;

15.2. Decorrido o prazo para interposicdo de recurso, a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado, encaminhara os autos ao chefe do Poder Executivo para devida homologacdo do
resultado final, e sera publicado nos locais definidos no item 1.2;

15.3. A homologac¢ao do resultado final seré realizada no dia 31 de agosto de 2026.

15.4. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratag@o pelo Prefeito, serdo convocados no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma tinica
vez, a critério da Administragdo Municipal, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:
a) Estar devidamente aprovado no processo seletivo e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, no termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°
70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo
masculino);

e) Ter aptido fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

f) Possuir habilitagdo para a fungdo pretendida, conforme o disposto na tabela de cargos, na
data da contragéo;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego
ou fungdo publica que caracterizem acumulagio ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e
parégrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico;

1) apresentar declaragdo negativa de antecedentes criminais;

16.  DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO.
16.1. A contrata¢do ¢ de natureza administrativa ¢ por tempo determinado a ser celebrado

entre contratante ¢ contratada, pelo prazo de até 12 (doze) meses, conforme o art. 4 ° da Lei n°
1068/2020.

16.2. O candidato aprovado serd convocado para assinatura do Contrato de Prestagdo de
Servicos Personalissimo e Temporario, deverd se apresentar junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura, no prazo previsto no item 15.3, a contar da data da
publicacdo do Edital de Convocacdo, e fazer a entrega de copias dos seguintes documentos,
acompanhados do original: CPF/MF; Cédula de Identidade; Titulo de Eleitor, acompanhado
com o comprovante da tltima eleigdo; Carteira de Trabalho; Comprovante de Conta Corrente
de pessoa fisica Bancaria; Cartdo do PIS/PASEP ou declaragio da ndo inscrigéo; Certificado de
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Reservista ou dispensa de incorporagdo militar; Carteira de Registro Profissional (ativo);
Certidao de Nascimento ou Casamento; Certiddo de Nascimento de Filhos menores de 14 anos
acompanhado de carteira de vacina¢do e comprovacdo de frequéncia escolar, Certificado ou
Historico de escolaridade; 02 foto 3x4 recente; Atestado de Sanidade Fisica e Mental para fins
admissional, Declaracdo de Bens; Comprovante de entrega no SIGAP; Certidao Negativa Civil
e Criminal; Certidao Negativa da Justica Federal, Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia; Declaracdo de ndo Acumulagdo de Cargos Publicos;
Comprovante de Residéncia, Declaracao informando sobre a existéncia ou ndo de investigacdes
criminais, a¢des civeis, penais ou processo administrativo em que figura como indiciado ou
parte, emitida pelo proprio candidato; Declaracdo de existéncia ou ndo de demissdo por justa
causa ou a bem do servigo publico nos ultimos 5 (cinco) anos; Declaragdo de ciéncia de
mudanga de regime previdenciario (de trabalhador rural para servidor publico); Declaracdo de
Parentesco com agentes politicos do Municipio e se sim qual parentesco, Atestado Médio para
fins admissional atestando aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;
16.3. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Prestagdo de Servigos
Personalissimo e Temporario em que concorreu no certame, que ndo comparecer na data
determinada de convocacdo, serd tido como desistente, podendo, A Secretaria Municipal de
Planejamento, Administragdo, Fazenda e Esporte, dentro do prazo de vigéncia, convocar o
préoximo candidato aprovado, obedecendo rigorosamente & ordem de classificacdo para a
devida substitui¢do com contratagdo.

16.4. O candidato aprovado que obteve classificacdo inferior ao nimero de vagas, constante
no Item 2- Quadro de Vagas, deste Edital, caso convocado, devera apresentar-se para
assinatura do Contrato de Servigo, no mesmo prazo, apds a respectiva convocagdo, que se dara
do mesmo modo previsto do item 16.2, deste Edital.

16.5. Em caso de desisténcia formal do candidato classificado ou sua inércia durante o
periodo de convocagdo sera convocado o candidato aprovado na sequencia.

16.6. A convocagdo do candidato classificado serd realizada por Edital, publicada nos locais
definidos no item 1.2 deste edital;

16.7. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, podera ser chamada para contratagdo pelo tempo remanescente, os candidatos
classificados sendo observada a ordem classificatoria.

17. DAS DISPOSICOES GERALIS.

17.1. Apos analise e selegdo dos titulos e documentos dos candidatos, pela Comissdo sera
lavrada ata de resultado das analises dos titulos, contendo os nomes dos selecionados para os
cargos propostos e as devidas classifica¢Ges.

17.2. O candidato aprovado e contratado exercera funcdo, sem vinculo de permanéncia, e na
condi¢do de prestadores de servigos personalissimos, que deverdo se apresentar nas respectivas

Secretarias Contratantes, imediatamente apos a assinatura do contrato.
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17.3. As decisdoes emanadas da Comissdao do Processo Seletivo Simplificado, no que tange a
selecdo e escolha dos Curriculos, constantes deste edital serdo soberanas para processar e julgar

todas as fases do certame publico inclusive sobre casos omissos.

18.  DAS DISPOSICOES FINAIS
18.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, a contar da

data da homologagdo do resultado final.

18.2. Sera excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo ou de Contratacdo, o candidato que se enquadrar no que dispde as alineas a
seguir:

a) Fizer declarag@o ou apresentar qualquer documentacao falsa ou inexata;

b) Por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos, constantes
do item 4.1, deste Edital,

¢) Nao atender as condigdes constantes do item 6, deste Edital.

18.3.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para gestdo do Processo
Seletivo Simplificado ouvido a Procuradoria Juridica do Municipal de Teixeiropolis;

18.4. E vedada a participagdo, neste Processo Seletivo, de parentes consanguineos ou afins
até o segundo grau de membros da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.
18.5. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicag@o do resultado final.

18.6. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

19. ANEXOS

Anexo I - Cronograma de Execucdo;

Anexo II - Das Atribui¢des das Fungdes;
Anexo III - Ficha de Inscri¢do;

Anexo IV - Formulario de Recurso - (modelo).

Eduardo Junior Yumsz Jorge
Presidente

Marcos Antonio do Carmo Secretario

Membro
Joana Souto Aguiar

Membro
Thaysnara Teixeira de Oliveira

Membro
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Rogério de Lima Figueredo.

EDITAL N° 001/2026.

1° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL

POR PRAZO DETERMINADO - 2026.

ANEXO I - CRONOGRAMA DE EXECUCAO.

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Divulgacao do Edital 28/07/2026
Periodo de inscri¢des e entrega de Titulos 29/07/2026 a 12/08/2026
Data da Homologagdo das Inscri¢des 14/08/2026

PPrazo para Recurso contra Inscri¢gdes Indeferidas

17/08/2026 e 18/08/2026

Analise de Titulos pela Comissdo

19/08/2026 a 21/08/2026

Publicacdo do Resultado Preliminar

24/08/2026

Prazo para Recurso contra o Resultado Preliminar

25/08/2026 e 26/08/2026

'Analise dos Recursos do Resultado Preliminar

27/08/2026 e 28/08/2026

Divulgacdo do Resultado Final e Classificagdo 31/08/2026
Homologagao do Processo Seletivo 02/09/2026
Inicio das Convocagdes A partir de 03/09/2026

Observagao: Caso houver atraso no cronograma, fica prorrogado as datas subsequentes.

Eduardo Junior Yumsz Jorge
Presidente

Marcos Antonio do Carmo
Secretario

Membro
Joana Souto Aguiar

Membro
Thaysnara Teixeira de Oliveira

Membro
Rogério de Lima Figueredo.
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EDITAL N° 001/2026.

1° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
POR PRAZO DETERMINADO - 2026

ANEXO II - DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

a) Engenheiro Civil:

e FElaborar, analisar e aprovar projetos de engenharia civil, incluindo obras publicas,
infraestrutura urbana e rural;

e Realizar estudos técnicos, orgamentos, cronogramas fisico-financeiros e memoriais
descritivos;

¢ Fiscalizar a execucdo de obras e servigos de engenharia, garantindo o cumprimento de
normas técnicas, prazos e qualidade;

e Acompanhar medigdes de obras e emitir relatorios técnicos;

o Emitir pareceres técnicos, laudos, avaliagdes e pericias dentro de sua area de atuagio;

o Coordenar e supervisionar equipes técnicas € operacionais em campo;

o Atuar no planejamento urbano e rural, incluindo pavimentacdo, drenagem, estradas vicinais e
obras publicas;

e Elaborar e acompanhar processos licitatorios relacionados a obras e servigos de engenharia;

e Garantir o cumprimento das normas de seguranca do trabalho, legislagdo ambiental e normas
técnicas vigentes;

o Realizar vistorias, inspegdes e diagndsticos em obras e edificagoes;

¢ Alimentar sistemas de controle, acompanhamento e prestacdo de contas de obras publicas;

o Desenvolver outras atividades correlatas a fung@o, conforme necessidade da administragao
publica.

b) Professor Pedagogo:
¢ Plangjar, claborar e executar planos de aula de acordo com a proposta pedagdgica da
instituicao;
e Ministrar aulas, acompanhando o desenvolvimento educacional dos alunos;
o Avaliar o rendimento escolar por meio de instrumentos pedagogicos adequados;
¢ Desenvolver atividades que promovam o aprendizado, a inclusgo e a participagdo dos alunos;
e Elaborar ¢ aplicar atividades pedagdgicas, projetos educacionais ¢ planos de intervengdo;
e Acompanhar e orientar o processo de aprendizagem dos alunos, identificando dificuldades e
propondo solugoes;
o Participar de reunides pedagdgicas, conselhos de classe e formagdes continuadas;
e Registrar frequéncia, contetidos ministrados e resultados das avaliagdes;
¢ Colaborar com a gestdo escolar na organizagao e execucdo de atividades educacionais;
e Manter dialogo com pais e responsaveis sobre o desempenho dos alunos;
o Cumprir a carga horaria e o calendario escolar estabelecido;
o Zelar pelo ambiente escolar e pelo material didatico;
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e Desenvolver outras atividades correlatas a fungdo, conforme necessidade da institui¢do.

¢) Assistente Social:

o Realizar atendimentos individuais e coletivos, prestando orientagdo ¢ acompanhamento
social,

e Elaborar estudos sociais, relatorios, pareceres e laudos técnicos;

e Desenvolver e executar programas, projetos e servigos socioassistenciais;

e Realizar visitas domiciliares para diagnostico e acompanhamento das familias;

e Atuar na garantia de direitos e no acesso a politicas publicas;

¢ Encaminhar usudrios para servicos da rede socioassistencial e demais politicas publicas;
e Participar de equipes multiprofissionais, contribuindo com analises sociais;

e Promover a¢des de prevengdo, orientacdo e inclusdo social;

e Acompanhar situa¢des de vulnerabilidade e risco social;

o Alimentar sistemas de informacao e registros das atividades realizadas;

e Participar de reunides, capacita¢des e acdes institucionais;

e Cumprir o Codigo de Etica Profissional e a legislacio vigente;

e Desenvolver outras atividades correlatas a fungdo, conforme necessidade da administracao
publica.

d) Psicélogo;

e Realizar atendimentos psicoldgicos individuais e em grupo as familias e individuos em
situagdo de vulnerabilidade social, no &mbito da protegdo social basica;

e Desenvolver agdes de acolhimento, escuta qualificada e acompanhamento psicossocial,
visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

 Executar atividades relacionadas ao Servico de Protecio e Atendimento Integral a
Familia (PAIF), conforme diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

e Planejar, elaborar e executar projetos, oficinas e atividades socioeducativas voltadas a
prevengdo de situa¢des de risco social;

e Realizar visitas domiciliares, quando necessario, para avaliagdo e acompanhamento das
familias atendidas;

o Participar da construgdo e execug@o do Plano de Acompanhamento Familiar;

e Atuar em equipe interdisciplinar, contribuindo com andlises técnicas e intervengdes no
ambito psicossocial;

e Promover a¢des que visem o desenvolvimento da autonomia, protagonismo e inclusdo social
dos usuarios;

e Realizar encaminhamentos para a rede socioassistencial e demais politicas publicas (satude,
educacdo, justiga, entre outras), quando necessario;

o Elaborar relatdrios, pareceres técnicos e registros de atendimentos, garantindo o sigilo
profissional e a ética;

o Participar de reunides técnicas, estudos de caso e capacitagdes continuadas;

e Apoiar acdes comunitarias e atividades coletivas promovidas pelo CRAS;

e Atuar na prevengdo de situagdes de violéncia, negligéncia e violagdo de direitos, no ambito
da protecdo social basica;

o Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e normas do
SUAS;

e Executar outras atividades correlatas a funcdo, conforme necessidade da Administragdo
Publica.
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EDITAL N° 001/2026.
1° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
POR PRAZO DETERMINADO - 2026

ANEXO III - FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

INSCRICAO N° (uso exclusivo do DRH)
FUNCAO PRETENDIDA:
NOME COMPLETO:
FILIACAO:

PAI:

MAE:

CARTEIRA DE IDENTIDADE N° ORGAO EMISSOR:

CPF N° DATA DE NASCIMENTO __ //
SEXO: MASCULINO ( ) FEMININO ()

NATURALIDADE:

ENDERECO:
COMPLEMENTO:

FILHOS MENORES: ( )SIM ( )NAO

1 Nome: DATADENASC. _ / [/

2 Nome: DATA DE NASC. [/

3 Nome: DATA DE NASC. [/

MEIOS DE CONTATO:
TELEFONE RESIDENCIAL :( ) CELULAR: ( )
E-MAIL:

Declaro para todos os fins de direito, que as informagdes acima prestadas sio veridicas.

Teixeiropolis/RO, de de 2026.

Assinatura do candidato

Eduardo Junior Yumsz Jorge
Presidente

Marcos Antonio do Carmo Secretario

Membro
Joana Souto Aguiar

Membro
Thaysnara Teixeira de Oliveira
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Membro
Rogério de Lima Figueredo

EDITAL N° 001/2026.

1° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
POR PRAZO DETERMINADO - 2026

ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO - (modelo)

A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026.

Nome do Candidato:

RG: CPF:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) CONTRA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO;
( ) CONTRA RESULTADO FINAL DE TiTULO;
( ) CONTRA A CLASSIFICACAO FINAL

( ) OUTRO:

Justificativa do Candidato - Razdes do Recurso

Teixeiropolis/RO, de de 2026.

Assinatura do candidato
Eduardo Junior Yumsz Jorge
Presidente

Marcos Antonio do Carmo
Secretario

Membro
Joana Souto Aguiar

Membro
Thaysnara Teixeira de Oliveira
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